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Pocos, me atreveria a afirmar, no cono-
cen al Banco Sabadell, pero en cambio
si nos gustaria conocer ¢cuales han sido
los hitos mas relevantes que les han
consolidado como una de las principa-
les entidades financieras en Espana? Di-
ganos los principales valores que defi-
nen hoy la identidad del banco.

A lo largo de nuestra trayectoria, Banco Sa-
badell ha consolidado su posicion como una de
las principales entidades financieras de Espafia
gracias a la ejecucién de una estrategia sdlida,
orientada al crecimiento sostenible y rentable,
y ofreciendo un servicio de valor afadido, espe-
cializado y cercano con nuestros clientes.

Nuestra hoja de ruta, recogida en el Plan Es-
tratégico 2025-2027, establece unas lineas cla-
ras que priorizan el crecimiento mediante un
modelo de negocio orientado al cliente, apo-
yado en la digitalizacion y la especializacion en
segmentos estratégicos como auténomos, py-
mes y empresas.

Precisamente el principal valor que define a
Banco Sabadell es la amplia especializacién en
auténomos, pymes y empresas, lo que nos
otorga una ventaja competitiva que refleja cer-
cania, conocimiento profundo del tejido pro-
ductivo y una oferta de valor adaptada; pero
también para las familias, a las que acompana-
mos y ofrecemos soluciones a medida.

Asimismo, la robustez financiera y la gestion
orientada a la rentabilidad constituyen pilares
fundamentales, con el compromiso claro de de-
fender un modelo diferencial con vision a largo
plazo.

Banco Sabadell mantiene una relacion
muy estrecha con los colegios profesio-
nales.
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équé papel juegan en vuestro modelo y
como se articula esta relaciéon en la
practica?

En Banco Sabadell trabajamos desde la espe-
cializacion, y eso implica conocer de cerca cdmo
es el dia a dia de los distintos colectivos profe-
sionales. En este sentido, los Colegios Profesio-
nales juegan un papel fundamental en nuestro
modelo: nos permiten estar cerca del colectivo,
entender sus necesidades y acompanar su evo-
lucidon desde una perspectiva muy pegada a la
realidad.

Esta relacion no es casual, sino el resultado
de mas de 30 anos de colaboracién, basada en
la cercania, la confianza y una presencia cons-
tante en el ambito colegial. En la practica, se ar-
ticula a través de la firma de convenios con Sa-
badell Professional, nuestra unidad especiali-
zada en colectivos profesionales, con presencia
en todo el territorio y mas de 960 convenios vi-
gentes con Colegios Profesionales en Espafia.

Contar con especialistas en cada territorio
nos permite conocer las particularidades de
cada realidad local y, junto con la red de ofici-
nas, mantener una relacion directa y continua
con los profesionales. Ademas, la firma de un
convenio con un Colegio aporta una ventaja adi-
cional muy relevante: nos permite ofrecer con-
diciones especificas para los colegiados, entre
ellas la bonificacion de hasta 100 € de la cuota
colegial para nuevos clientes, una ayuda que fa-
cilita la colegiacion, apoya al profesional y re-
fuerza el papel del propio Colegio. Estas condi-
ciones se extienden también a los empleados
del Colegio y a los familiares de primer grado,
tanto de colegiados como del personal colegial.

Pero un convenio no es solo un conjunto de
ventajas financieras: nos permite también par-
ticipar en la vida colegial, estar presentes en sus
iniciativas, jornadas y proyectos, y formar parte
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activa de su actividad institucional. Es, en defi-
nitiva, una forma de integrarnos en su dia a dia
y reforzar nuestro compromiso con el colectivo.

Estar cerca de los Colegios significa estar
cerca de los profesionales cualificados, y nos co-
necta de forma natural con el tejido empresarial
que forma parte del ADN de Banco Sabadell. Las
profesiones colegiadas representdis una parte
muy relevante del valor anadido del pais, y los
Colegios sois garantes de un ejercicio profesio-
nal ético, riguroso y cualificado.

Por eso, colaborar con las organizaciones co-
legiales no solo tiene sentido, sino que refuerza
nuestra especializacion. Nuestro objetivo es
claro: no solo estar cerca, sino formar parte de
vuestro ecosistema profesional.

Y, en concreto, équé supone para Banco
Sabadell colaborar con el Consejo Ge-
neral de Graduados Sociales de Espaia?

Para Banco Sabadell es estratégico acompa-
fiar a los Graduados Sociales. Y hacerlo de la
mano del Consejo General, que representa a to-
dos los colegios de Espafia, significa estar cerca
de una parte esencial del funcionamiento de la
actividad econémica del pais.

El Graduado Social esta en el nucleo de la ac-
tividad empresarial: asesordis, acompanais y
gestiondis aspectos clave en la relacion entre
empresas y trabajadores. Donde hay un Gra-
duado Social hay una empresa activa, empleo y
actividad econdémica, y eso explica por qué para
nosotros es tan importante estar cerca de este
colectivo.

Nuestra relacion con los Graduados Sociales
es, ademas, larga y muy sélida. Nuestro primer
convenio con un colegio se firmd en 1995, con
el Colegio de La Rioja, y desde entonces mante-
nemos acuerdos con la gran mayoria de los
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colegios de Espafia. Son mas de tres décadas
acompaiando al colectivo.

Pero mas alla de esa trayectoria, lo relevante
es el presente. Trabajar con el Consejo General
nos permite mantener un contacto continuo
con el colectivo de Graduaos Sociales, entender
sus necesidades y acompafiar su desarrollo.

En definitiva, colaborar con el Consejo Gene-
ral es una forma de estar cerca de los Gradua-
dos Sociales y, a través vuestro, también de las
empresas a las que acompanais.

¢Qué soluciones pone Banco Sabadell a
disposicion de los Graduados Sociales, y
cuales son las ventajas competitivas
gué destacaria en su relacion con este
colectivo de profesionales?

Nuestra principal ventaja competitiva es pre-
cisamente estar cerca de vosotros, conocer bien
vuestra actividad y entender de primera mano
como funcionan vuestros despachos. Sabemos
que vuestro dia a dia implica una operativa in-
tensa: multiples gestiones con organismos pu-
blicos, cobros y pagos recurrentes, uso de he-
rramientas especializadas y plazos muy exigen-
tes. Por eso, la agilidad y la eficiencia no son un
valor afladido, sino una necesidad en vuestro
trabajo.

Con esta vision, hemos desarrollado una pro-
puesta sectorial especifica para despachos pro-
fesionales, entre ellos los de los Graduados So-
ciales, que se basa en tres pilares fundamenta-
les:

Eficiencia operativa; orientada a facilitar la
gestidn de un volumen elevado de tareas.

Productos y servicios adaptados al colectivo,
pensados para acompafiar vuestra actividad
profesional en todas sus etapas,
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Y, acompafiamiento cercano, a través de
gestores especializados en oficinas que conocen
bien la dindmica de vuestros despachos.

Nuestro objetivo es claro: facilitar vuestra
actividad profesional.

Por eso, dentro de nuestra propuesta inclui-
mos elementos que forma parte natural del fun-
cionamiento de un despacho profesional, como
cuentas sin comisiones, con tarjetas Business
gratuitas, que ayudan a reducir costes fijos; so-
luciones especificas para la gestion de cobros y
pagos, a través de una operativa online; finan-
ciacion agil -como la Linea de Pagos Online para
atender necesidades inmediatas y recurrentes
como ndéminas, seguros sociales o impuestos;
formulas de renting tecnoldgico para renovar
equipamiento o actualizar software; y seguros
especificos como el de Responsabilidad Civil
Profesional o el Subsidio Auténomo disefiados
para cubrir los riesgos propios de vuestra activi-
dad.
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é¢De qué manera puede Banco Sabadell
contribuir a mejorar la gestion diaria de
los despachos profesionales?

Nuestro enfoque es muy claro: ofreceros he-
rramientas que agilicen la gestidn intensiva de
cobros, pagos y tesoreria, que es el auténtico
nucleo operativo de un despacho profesional y,
muy especialmente, de los Graduados Sociales.

Para ello contamos con servicios digitales
avanzados a través de la banca a distancia, que
permiten operar con rapidez y gestionar las
principales necesidades del despacho desde un
Unico entorno. Entre ellos se encuentran:

Banca online para la presentacién y pagar
impuestos, y realizar transferencias inmediatas
sin coste durante los primeros meses, facili-
tando tramites que requieren inmediatez y se-
guridad.

Gestion de recibos y control de tesoreria, in-
cluyendo la domiciliacion SEPA CORE en condi-
ciones especiales.

Soluciones de cobro como TPV Smart, que
facilita cobros presenciales de forma rapida y
sencilla y Phone&Sell, nuestro TPV online, para
realizar cobros a distancia, especialmente util
para gestionar pagos urgentes o tramites que
requieren inmediatez.

Herramientas para la gestidn de tesoreria en
tiempo real.

Son soluciones pensadas para aportar agili-
dad, fiabilidad y simplicidad, de manera que po-
dais centraros en lo que realmente aporta valor:
vuestra labor técnica y la atencidn a vuestros
clientes.
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éExisten iniciativas conjuntas actuales o
previstas que le gustaria destacar para
seguir aportando valor a los graduados
sociales?

Si. Para nosotros, aportar valor al colectivo
implica trabajar desde un enfoque de evolucion
continua, combinando una propuesta finan-
ciera adaptada con un acompafiamiento real al
Consejo General y a los Colegios Profesionales.

Como novedad, y solo durante este trimes-
tre -del 6 de abril al 6 de julio- hemos activado
una promocién especial dirigida a los despachos
profesionales, entre ellos los Graduados Socia-
les. Durante este periodo, los nuevos clientes
que se vinculen a través del Colegio podran be-
neficiarse de:

Una cuenta sin requisitos de entrada: 0 obli-
gaciones y 0 comisiones de manera indefinida.

Emisidn de recibos SEPA CORE durante 12
meses gratis.

Tarjetas Business débito y crédito sin comi-
sién de emisidn ni de mantenimiento.

En todos los TPVs contratados estas venta-
jas: sin comisidon de mantenimiento si lo utilizas,
tasa descuento del 0,20 % por operacién indefi-
nida y atencidn técnica 24/7 con reparacién en
24h.

Duplicamos la bonificaciéon de hasta 100 €
pasando a hasta 200 € (para nuevas vinculacio-
nes realizadas dentro del periodo promocional).
Se trata de una ayuda directa que, en funcién de
la cuota de cada Colegio, puede cubrir varios
meses de colegiacion. Nos hace especial ilusion
compartir esta iniciativa aqui y animamos a los
Graduados Sociales a aprovechar estas ventajas
durante el periodo en que estaran activas.
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Ademas, mantenemos una participacion
constante en la vida colegial: estamos presentes
en las Jornadas Laboralistas, actividades forma-
tivas y la préxima Asamblea del Consejo Gene-
ral.

Para finalizar, équé mensaje le gustaria
trasladar a los Graduados Sociales?

Nos gustaria trasladaros, ante todo, un men-
saje de reconocimiento y gratitud. Sabemos que
vuestra labor es esencial para el buen funciona-
miento de miles de empresas, para la estabili-
dad de las relaciones laborales y para el acom-
pafiamiento diario de pymes, autébnomos y tra-
bajadores. Sois un pilar fundamental del tejido
econdmico del pais y vuestro trabajo tiene un
impacto real y directo en la vida de las personas.

Desde Banco Sabadell y Sabadell Professio-
nal queremos que sepais que valoramos profun-
damente la responsabilidad, el rigor y la voca-
cidon de servicio con la que ejercéis vuestra pro-
fesion.

Nuestro compromiso es seguir acompafian-
doos en vuestra actividad diaria y ofreceros so-
luciones que os faciliten la gestion de vuestros
despachos. Porque contribuir a vuestro trabajo
es, en definitiva, contribuir al progreso de las
empresas, del empleo y del bienestar econé-
mico del pais.
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